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= Rappel

France Travail (ex-P6le emploi) publie le 25 juillet 2024 les chiffres des
demandeurs d’emploi inscrits au 2¢™¢ trimestre 2023.

La publication des chiffres des demandeurs d’emploi se fait a un rythme
trimestriel, et porte sur le nombre de demandeurs d’emploi « en moyenne
sur le trimestre », avec le détail par genre, par classe d’age, et par
catégorie d’inscription.
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Au cours du 2¢™e trimestre 2024 :

La demande d’emploi confirme son retour a la hausse (quatrieme trimestre consécutif a la hausse, apres

plus de deux ans de baisse) mais celle-ci est légere (+0,1%, soit + 640 sur le trimestre).

- Baisse de la catégorie A (-0,5%), et hausse des catégories B et C (+0,8%)

- Les plus fortes hausses concernent les hommes (+0,5%), les seniors (+ 0,5%), la Savoie (+2,2%) et la
Haute-Savoie (+0,7%)

Sur un an (par rapport au 2é™me trimestre 2023) :

La demande d’emploi reste supérieure a son niveau d’il y a un an (+1,5%, soit + 8 730) :

- +1,2% pour la DEFM catégorie A (soit + 3 690) et +1,8% pour la DEFM catégories B et C (soit + 5 040)

- Les moins de 25 ans sont tres fortement orientés a la hausse sur un an (+4,2%), et dans une moindre
mesure les hommes (+2,6%). La hausse est moins marquée pour les seniors (+ 0,7%) et les femmes (+
0,4%).

- Tous les départements en hausse, a I'exception de I'Ardéche
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©) Les entrées et sorties au 2°™¢ trimestre 2024 :

Entrées en catégories A, B ou C o +2,0%
Licenciement économique ——— +30,6%
Réinscription rapide (1) I 19,4%
Evolution Autres motifs (3) E— +7,3%
t - t - " d Démission I +6,8%
rl mes rle e es Motif indéterminé I +5,1%
ENTREES’ par motif Fin de contrat 1 +0,3%
Retour d'inactivité (2) -0,4% 1
Rupture conventionnelle -0,4% |
Autre licenciement -3,5% Il
Fin de mission d'intérim -6,4% .
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= Comparaison ARA versus France

Evolution au cours du 2éme trimestre 2024
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