
Le top 10 des métiers
Source : Pôle emploi, offres d’emploi enregistrées - cumul juillet 2021 à juin 2022

Octobre 2022

Le top des métiers et 
secteurs qui recrutent 
en Auvergne-Rhône-Alpes

Les embauches  
par secteur d’activité 

Source : ACOSS DPAE de + d’1 mois (hors interim) • cumul juillet 
2021 à juin 2022

Les spécificités 
géographiques

Source : ACOSS DPAE de + d’1 mois (hors interim) • cumul juillet 
2021 à juin 2022

Pôle emploi Auvergne-Rhône-Alpes

              des recrutements 
dans 10 secteurs d’activité  

Commerce

Services administratifs  
et de soutien

Administration  
publique

Hébergement  
et restauration

Action sociale 

Fabrication de produits 
informatiques, 
électroniques et 
optiques 

Fabrication de produits 
en plastique  

Juridique, comptable, 
gestion, architecture, 
ingénierie, contrôle 

84%

Nombre d’offres sur 1 an
* % offres durables : CDI ou CDD de + de 6 mois

 
Agent d’entretien
 50%*

Comptable
 71%*

 
Employé polyvalent 
de restauration
 70%*

Assistant 
commercial
 75%*

Employé  
de rayon
 61%*

Commis de cuisine
 54%*

Aide à domicile
 81%*

 
Auxiliaire  
de vie
 87%*

Magasinier, 
préparateur de 
commandes
 51%*

Serveur de 
restaurant
 51%*

17 000

16 800

15 500

13 800

13 100

8 900

8 700

9 300

9 500

12 300

Les secteurs d’activité  
surreprésentés dans le département  
(par rapport à leur poids au niveau régional)

2 7

3 8

4 9

5 10

1 6

3% SANTÉ  
dont 76% femmes

5%
TRANSPORTS ET 
ENTREPOSAGE
dont 79% 
hommes

15%
COMMERCE
dont 52% jeunes

4%
ADMINISTRATION PUBLIQUE 

dont 67% femmes

17%
HÉBERGEMENT ET RESTAURATION

dont 52% jeunes

7%
CONSTRUCTION dont 89% hommes

8%
ACTION SOCIALE

dont 82% femmes

10%
SERVICES ADMINISTRATIFS 

 ET DE SOUTIEN
dont 20% séniors

8%
INDUSTRIE MANUFACTURIERE dont 60% hommes

5%  
JURIDIQUE, COMPTABILITE, 

GESTION, 
ARCHITECTURE, 

INGÉNIERIE16%
autres 

(enseignement, spectacle, activités financières, informatique)


