POLE EMPLOI AUVERGNE-RHONE-ALPES

STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATION

Département de la LOIRE (42)

Portrait de territoire C:)

Eléments conjoncturels et socio-économiques
pole emploi

Département situé au coeur de la nouvelle région, la Loire est un territoire en renouveau
qui dispose de nombreux atouts. De taille moyenne, bien desservi par les
infrastructures routieres, il a certes perdu beaucoup d’emplois au fil du temps - dans le
textile, 'armement, le secteur minier, I'industrie métallurgique - mais aprées un creux
dans les années 1990, I’évolution démographique est de nouveau positive. L'aire
urbaine de Saint-Etienne, connexe a I'agglomération lyonnaise, tient un réle moteur et
s’étend jusque dans le nord de la Haute-Loire. Malgré la tertiarisation de I'’économie,
I'industrie est encore tres présente avec des secteurs de pointe : mécanique, optique,
textile médical, agroalimentaire. Avec deux poles de compétitivité, des sieges
d’entreprises et des filieres innovantes dans le numérique, le design et les technologies
médicales, le réseau de PME est également trés dense et a plutot bien résisté a la crise.

Le taux de chdmage de la Loire, structurellement haut, a encore augmenté fortement
ces dernieres années.
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Portrait de territoire - Département de la Loire (42)

La population

763 400

Habitants

Indicateurs

Loire

Auvergne-

Rhéne-Alpes

Population totale 763 441 7 994 459
Ewlution de la population entre 2013 et 2018 +0,9% +3,1%
Contribution du solde migratoire a I'éwolution de la population -0,0% +1,3%
Contribution du solde naturel a I'éwolution de la population +0,9% +1,8%
+ 0 ,9% Densité de population (hab / km?) 159 113
Evolution de la Poids des 60 ans et plus parmi la population 28% 26%
population Poids des moins de 30 ans parmi la population 35% 36%
(entre 2013 et Poids des foyers concernés par une prestation CAF 50% 47%
2018) Poids des ménages bénéficiaires d'aides au logement 24% 22%
Part de familles monoparentales 14% 14%
Revenu fiscal moyen par foyer 23 819 € 27 422 €
359% Population active (15-64 ans) 332 258 3742 054
2 Taux d'emploi parmi la population (15-64 ans) 64% 67%
Part des moins Taux d'emploi parmi les jeunes (15-24 ans) 31% 32%
de 30 ans Taux d'emploi parmi les seniors (55-64 ans) 48% 52%
Taux d'emploi parmi les femmes 60% 64%

Evolution de I'emploi salarié par rapport au niveau
d’avant-crise, par secteur :

L’emploi salarié

+10,1% M Loire WARA

+4,5%

Evolution par
rapport au
niveau
d’avant-crise

+8,3% +8,2%

268 630

Salariés

+5,8% +5,8%

+2,2%

+1,5% I

Tertiaire non
marchand

(Source INSEE) +0,7%1.0%

Industrie

TOTAL

Tertiaire
marchand (dont
intérim)

Construction

Répartition sectorielle des salariés :

Loire 18% 6% 41% 34%

ARA 15% 6% 47% 30%

M Industrie Construction W Tertiaire marchand (dont intérim) M Tertiaire non marchand
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Top 20 des o

activités - Nombre de salariés en 2021

(Effectifs salariés, Commerce de détail, & I'exception des automobiles et des motocycles 20028

source ACOSS) Travaux de construction spécialisées 14 298
Action sociale sans hébergement 10 003
Fabrication de produits métalliques, a I'exception des machines et des équipen| 9 898
Commerce de gros, a I'exception des automobiles et des motacycles 8182
Transports terrestres et transpaort par conduites 7530
Industries alimentaires 7295
Restauration 7077
Activités liges a I'emploi 6716
Hébergement médico-social et social 6 662
Activités pour la santé humaine 6045
Commerce et réparation d'automaobiles et de motocycles 4 587
Senvices relatifs aux batiments et aménagement paysager 4 455
Enseignement 4133
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 3626
Activités d'architecture et d'ingénierie ; activités de contrdle et analyses techniq 3 477
Activités des services financiers, hors assurance et caisses de retraite 3437
Fabrication de textiles 3149
Activités juridiques et comptables 2761
Administration publigue et défense ; sécurité sociale obligatoire 2 691

Les embauches (plus d’'un mois, hors intérim)

(DPAE — cumul d’octobre 2021 a septembre 2022)
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_ Restauration de type rapide I 4 151
Les dix secteurs les plus recruteurs
(Contrats de p/US d’un mois. hors Administration publique générale NI 3518
intérim) Restauration traditionnelle  INEIIEGEGGG—G—— 3 137

Hypermarchés NN 2 405
Activités hospitalieres NN ? 313
Aide a domicile NN 2 159
Nettoyage courant des batiments | NI 1959
Hébergement médicalisé pour personnes agées [N 1664
Action sociale sans hébergementn.c.a. | 1605

Supermarchés [N 1349
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Les offres enregistrées par PO

(Cumul d’octobre 2021 a septembre 2022)

le emploi

38 450
Offres

+20,2%

X sur un an
collectées

Offres

enregistrées

(Cumul sur 12

mols) :
cDI 18 295 48%
"Emploi durable” COD plus de 12 mais 1791 5%
CDD de 7 3 12 mois 4 434 12%
CDD de 4 a 6 mois 3677 10%
"Emploi temporaire” CDD de 1 4 3 mois 3429 9%
Mission plus de 1 mois 5 605 15%
"Emploi COD moins d1 mois 978 3%
occasionnel" Mission moins d*1 mois 231 1%

. . Services domestiques
Les dix métiers les plus

recherchés par les employeurs . Contrdle et diagnostic technique du batiment

Assistance auprés d'adultes

Boucherie

Sécurité et surveillance privées

Employé polyvalent de restauration
Magasinage et préparation de commandes
Cuisinier

Nettoyage de locaux

Comptabilité

38 440

100%

I 1547
I 1030
I 863
I 757

I 750

I 737

I 716

I 688

I 686

I 49

Les demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi

(a fin septembre 2022)

Loire Pour comparaison : ARA
Poids publ Poids publi
59 200 sept-22  :idans demand Evol / a-1 dans Evol/a-1
demploi demande
DEFM ABC : d'emploi
DEFM ABC 59 210 100% -5,7% 100% -7,0%
Accompagnement Global 1212 2% +2,2% 2% +4,6%
activité réduite {cat B ou C) 28 696 48% -0,1% 47% +0,5%
moins de 25 ans 8867 15% -4, 2% 13% -8,1%
50 ans et plus 15812 27% -4, 7% 27% -5,2%
femmes 31253 53% -5,1% 53% -6,5%
résidant QPV 6142 10% -5,2% 9% -8,2%
niveau infra-Bac 33110 56% -7,.3% 50% -8,1%
- 5’ 7% bénéficiaires du RSA | 10238 17% -7, 4% 16% -8,3%
aucune activité (cat. A) 30514 52% -10,3% 53% -12,8%
surunan Bénéficiaires Obligation d'Emploi 5758 10% -13,2% 5% -7,4%
inscrits depuis plus d'un an 26 654 45% -14, 7% 44% -13,9%
bénéficiaires de I'ASS 3617 6% -17,2% 5% -16,7%
durablement éloignés de l'emploi 10849 18% -24,6% 18% -24, 7%
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Evolution annuelle de la demande Assistance auprés d'enfants I 3166
d’emploi, par typologie de public Nettoyage de locaux I )]
Magasinage et préparation de commandes IEEEEEEEGEGG—_—_—— 1755
Services domestiques GGG 1607
Secrétariat IEEEGEGNNN 1476
Manutention manuelle de charges I 1355
Mise en rayon libre-service I 1347
Vente en habillement et accessoires de la personne I 1773
Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage T 1156

Agent des services hospitaliers I 1039

Assistance auprées d'adultes IS 1023

Conduite et livraison par tournées sur courte distance I 1016

Accueil et renseignements IS 393

Conduite d'engins de déplacement des charges I 331
Education et surveillance au sein d'établissements... IE— 796
Agentadministratif I 732
Maintenance des batiments et des locaux IS 732
Hote de caisse N 715
Conduite de transport de marchandises sur longue... I 714
Conduite d'équipement de production alimentaire I 630

. . Lo M Loire ®ARA
Poids des publics spécifiques

56%
dans la demande d’emploi 53%5 30 : 529,53%
48% 47 50% -
Surreprésentation (par rapport a la %1%
moyenne régionale) :
Infra-bac
27%27%
o 18%g9;
15% 17%16%
10% 10%
B9 9% 6% 5%
I
| | |
Acco. Cat.BC Jeunes Seniors Femmes QPV Infra-Bac BRSA Cat. A CLD ASS  éloignés
Glo. de
I'emploi

Assistance auprés d'enfants I 51600
Nettoyage de locaux I 0477
Magasinage et préparation de commandes GGG 1755
Services domestiques I 1607
Secrétariat NN 1476
Manutention manuelle de charges GG 1355
Mise en rayon libre-service I 1347
Vente en habillement et accessoires de la personne I 1773

Les 20 métiers les plus recherchés
par les demandeurs d’emploi

Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage I 1156
Agent des services hospitaliers IE——————. 1039
Assistance auprés d'adultes N 1023
Conduite et livraison par tournées sur courte distance I 1016
Accueil et renseignements I 593
Conduite d'engins de déplacement des charges IS 331
Education et surveillance au sein d'établissements... HE—S 796
Agent administratif T 732
Maintenance des batiments et des locaux IE————— 737
Hote de caisse IS 715
Conduite de transport de marchandises sur longue... I 714
Conduite d'équipement de production alimentaire I 620
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Le taux de chOmage (au sens INSEE / BIT)
A fin juin 2022 — Source INSEE
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Taux de ch6mage au 2°™¢ trimestre 2022

Par département Par zone d’emploi

RAPPEL : Le taux de chomage n’est pas calculé a partir du nombre de demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi.

Le taux de chémage donne la proportion de chdmeurs (au sens du Bureau International du Travail - BIT) parmi la population active. Il est
calculé trimestriellement par 'INSEE, a partir de 'enquéte Emploi. Il est déclinable jusqu’au niveau des zones d’emploi.

Le nombre de chémeurs (en sens du BIT) et le nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits a P6le emploi ne coincident
pas : par exemple, un chémeur au sens du BIT non inscrit a P6le emploi n’est pas comptabilisé comme un demandeur d’emploi.

Les volumes de demandeur d’emploi inscrits a Péle emploi, communiqués mensuellement par Péle emploi, correspondent a I'exploitation
de données administratives, consolidées nationalement.
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