POLE EMPLOI AUVERGNE-RHONE-ALPES

STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATION

Département de la SAVOIE (73)

Q

Portrait de territoire (3)

Eléments conjoncturels et socio-économiques
pole emploi

Avec 434 000 habitants, la Savoie est 'un des départements les moins peuplés
de la région, malgré une déemographie dynamique.

Département résolument touristique, les activités du secteur tertiaire y sont
surreprésentées, et notamment I'hébergement et la restauration (9% des
emplois en Savoie en 2020 contre 5% en moyenne régionale) et le transport
(10% contre 7%). Pour autant, la Savoie dispose aussi d’'un savoir-faire industriel
(métallurgie, hydro-électricité, énergie solaire et efficacité énergétique du
batiment...), d’'un secteur de la recherche performant, d’'un enseignement
supérieur tres présent et d’'une agriculture de haute qualité.

Le taux de chémage, parmi les plus faibles de la région, et les nombreux emplois
saisonniers sont une explication (5,4%).
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Portrait de territoire - Département de la Savoie (73)

La population

433 700

habitants

Indicateurs

Savoie

Auvergne-

Rhdéne-Alpes

+2,4%

Evolution de la
population

(entre 2013 et
2018)

34 %
Part des moins
de 30 ans

Population totale 433724 7 994 459
Ewolution de la population entre 2013 et 2018 +2,4% +3,1%
Contribution du solde migratoire a I'éwlution de la population +1,1% +1,3%
Contribution du solde naturel a |'éwolution de la population +1,3% +1,8%
Densité de population (hab / km?) 69 113
Poids des 60 ans et plus parmi la population 27% 26%
Poids des moins de 30 ans parmi la population 34% 36%
Poids des foyers concernés par une prestation CAF 45% 47%
Poids des ménages bénéficiaires d'aides au logement 17% 22%

Part de familles monoparentales 14% 14%
Revenu fiscal moyen par foyer 27 461 € 27 422 €
Population active (15-64 ans) 207 645 3742 054
Taux d'emploi parmi la population (15-64 ans) 70% 67%
Taux d'emploi parmi les jeunes (15-24 ans) 36% 32%
Taux d'emploi parmi les seniors (55-64 ans) 53% 52%
Taux d'emploi parmi les femmes 68% 64%

L4

L’emploi salarie

+9,3%

Evolution par
rapport au
niveau
d’avant-crise

189 400

Salariés

+5,6%
+4,2%

+3,1%

(source INSEE )
+0,7%

Industrie

Construction

Répartition sectorielle des salariés :

Savoie 12% 7%

ARA 15% 6%

M Industrie Construction

W Tertiaire marchand (dont intérim)

+14,6%

Evolution de I'emploi salarié par rapport au niveau
d’avant-crise, par secteur :

W Savoie W ARA

+9,9%

+5,0%

+2,1%

Tertiaire Tertiaire non
marchand (dont marchand
intérim)

B Tertiaire non marchand

+9,3%

+5,6%

TOTAL
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Portrait de territoire - Département de la Savoie (73)

Nombre de salariés en 2021 Savoie
Top 20 des
activités : Travail du bois et fabrication d'articles en bois et en liége, a I'exception des mey 15 715
. y Organisation de jeux de hasard et d'argent 10 384
(effectifs salariés, . .
source ACOSS) Industrie automobile 5320
Collecte, traitement et élimination des déchets ; récupération 12 903
Génie civil 10 635
Transports par eau 5961
Activités vétérinaires 4167
Recherche-développement scientifique 2 803
Fabrication d'équipements électriques 4501
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique 2 996
Services d'information 2772
Fabrication de machines et équipements n.c.a. 2971
Activités créatives, artistiques et de spectacle 3573
Services de soutien aux industries extractives 3323
Production de films cinématographiques, de vidéo et de programmes de télévis 974
Programmation et diffusion 2071
Télécommunications 14 607
Autres services personnels 1988
Activités administratives et autres activités de soutien aux entreprises 2 050
Industrie de I'habillement 314

Les embauches (plus d’'un mois, hors intérim)
(DPAE — cumul de juillet 2021 & juin 2022)

35000
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132 000 .
e +56,0%
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(plus d’un mois, sur un an
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2020 2021 2022
. Hétels et hébergement similaire  [NNNNINININGEEE 14 450
Les dix secteurs les plus recruteurs ¢
(contrats de plus d’un mois, hors intérim) Restauration traditionnelle N 13 303

Hébergement touristique et autre hébergement... I 9 210
Aide a domicile [N 5 735
Nettoyage courant des batiments [N 5 666
Téléphériques et remontées mécanigques [N 4 888
Administration publique générale [N 4 031
Restauration de type rapide | 3 494
Commerce de détail d'articles de sport en... I 2 927

Débits de boissons [l 2 208
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Portrait de territoire - Département de la Savoie (73)

Les offres enregistrées par Pole emploi

(Cumul de juillet 2021 a juin 2022)

42 800
Offres

collectées

Les dix métiers les plus

+63,9 %

sur un an

occasionnel"

recherchés par les employeurs :

Offres
enregistrées
(Cumul sur 12
mois)
CDI 15 805 37%
"Emploi durable” CDD plus de 12 mois 832 2%
CDD de 7 a 12 mois 3275 8%
CDD de 4 a 6 mois 10 932 26%
"Emploi temporaire” CDD de 1 & 3 mois 6 895 16%
Mission plus de 1 mois 4 245 10%
"Emploi CDD moins d'1 mois 566 1%

Mission moins d'1 mois

Cuisinier

Serveur en restauration

Nettoyage de locaux

Assistance auprés d'adultes

Services domestiques

Conduite de transport de marchandises sur longue distance

Employé d'étage

Réceptionniste en hotellerie

Plongeur en restauration

Maintenance des batiments et des locaux

T 2 632

I 2 035

I 1206
I 1183
I 1166
I 945
I 246
I 832
I 756
I 751

Les demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi

(a fin juin 2022)

29 900

DEFM ABC

-12,3%

sur un an
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DEFM ABC
Accompagnement Global
Bénéficiaires Obligation d'Emploi
50ans et plus
activité réduite (cat B ou C)
résidant QPV
femmes
bénéficiaires de I'ASS
niveau infra-Bac
aucune activité (cat. A) i
bénéficiaires du RSA
moins de 25 ans
inscrits depuis plus d'un an
durablement éloignés de I'emploi

juin-22

29 888

562
2269
8513
13680
1470
16 144
939
14194
16 208
3439
2886
11841
3 846

Savoie
Poids public Poids public
| dans
dans demande: Evol / a-1
. d'emploi demand?
d'emploi
100% -12,3% 100%
2% +11,5% 2%
8% -5,7% 9%
28% -7,6% 27%
46% -9,6% 47%
5% -11,0% 9%
54% -11,1% 53%
3% -11,3% 5%
47% -14,1% 52%
54% -14,5% 53%
12% -16,4% 17%
10% -21,9% 11%
40% -22,3% 46%
13% -37,6% 19%

Pour comparaison : ARA

Evol/a-1

-9,2%
+0,4%
-6,0%
-5,3%
-3,2%
-7,9%
-8,5%
-12,4%

-9,8%
-13,9%

-9,3%
-15,5%
-15,0%
-27,4%




Portrait de territoire - Département de la Savoie (73)

Evolution annuelle de la demande
d’emploi, par typologie de public

DEFM ABC
Accompagnement Global
Bénéficiaires Obligation d'Emploi
50ans et plus

activité réduite (cat B ou C)

-12,3% e—
—— 11,5%
5,7% .
7,6% —

-9,6% I

résidant QPV -11,0% I

femmes -11,1% I

bénéficiaires de I'ASS -11,3% I
niveau infra-Bac -14,1% I

aucune activité (cat. A) -14,5% I
bénéficiaires du RSA -16,4% I
moins de 25 ans -21,9% I

inscrits depuis plus d'un an -22,3% I

durablement éloignés de I'emploi

Poids des publics spécifiques
dans la demande d’emploi

-37,6%
|

M Savoie ®ARA

54% 54%53%
Sous-représentation (par a6% 47% a7%
rapport a la moyenne
régionale) :
RAS 28% 5
% 9% 107 11%
% 9,: 5%

2% 29%

-

Acco. Seniors Cat. BC Femmes Infra-Bac Cat. A BRSA  Jeunes éloigneés

Glo. de

I'emploi

I——— 1211
I 555
Wy

Assistance auprés d'enfants
Les 20 métiers les plus recherchés
par les demandeurs d’emploi

Secrétariat

Nettoyage de locaux
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Accueil et renseignements

Vente en habillement et accessoires de la personne
Services domestiques

Magasinage et préparation de commandes
Maconnerie

Vente en articles de sport et loisirs

Mise en rayon libre-service

Serveur en restauration

Cuisinier

Conduite et livraison par tournées sur courte distance

Conduite de transport de marchandises sur longue...

Vente en alimentation

Hdte de caisse

Assistance auprés d'adultes

Maintenance des batiments et des locaux
Agent administratif

Educateur d'activités sportives

I 5 )
I (16
I 57/
I 506
S 510
I 50/
I 153
I 7]
I 15
I 17
S 0
S 39/
I 375
S 57
I 335
I 33/
332




Portrait de territoire - Département de la Savoie (73)

Le taux de chOmage (au sens INSEE / BIT)

A fin mars 2022 — Source INSEE
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Taux de chémage au 1*" trimestre 2022

Taux de chomage
C1<5%

[ JDe5a6%

[ De6a7%
Bloe7as% |
M -s%

Par département Par zone d’emploi

RAPPEL : Le taux de chomage n’est pas calculé a partir du nombre de demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi.

Le taux de chdmage donne la proportion de chémeurs (au sens du Bureau International du Travail - BIT) parmi la population active. Il est
calculé trimestriellement par 'INSEE, a partir de 'enquéte Emploi. Il est déclinable jusqu’au niveau des zones d’emploi.

Le nombre de chémeurs (en sens du BIT) et le nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) inscrits a Péle emploi ne coincident
pas : par exemple, un chémeur au sens du BIT non inscrit a P6le emploi n’est pas comptabilisé comme un demandeur d’emploi.

Les volumes de demandeur d’emploi inscrits a Péle emploi, communiqués mensuellement par Péle emploi, correspondent a I'exploitation
de données administratives, consolidées nationalement.
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